SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS DEPROFESSORES PARA A EEEP RITA MATOS LUNA

EDITAL N° 002/2015 — EEEP RITA MATOS LUNA, JUCAS - CE

ANALISE CURRICULAR — 1* FASE

CREDE 16 MUNICIPIO: JUCAS ESCOLA: EEEP RITA MATOS LUNA

PONTUACOES OBTIDAS PELOS CONADIDATOS

APROVACAO EM

X LICENCIATURA TOTAL DE
PROF. DIRETOR PROF. EM OUTRA | CONCURSO OU SELECAO CURSO DE X
ORD. DISCIPLINA NOME DO CANDIDATO DE TURMA PROF. NA EEEP INSTITUICAO PUBLIQC&I\(I:AOI[\I)::SOCII{;]E&A A I\(IQ%EDISSII\?é(I)I\II{%]? POS-GRADUACAO (l;g_IEII']F)%SS CLASSIFICACAO
1 |PORTUGUES TANIA AMANCIO FERREIRA 0,50 0,00 0,50 1,00 2,00 1,00 5,00 1°
LEGENDA
ANALISE CURRICULAR PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo de Diretor de Turma, limitado a 02(dois) anos, sendo 0,5 ponto

or cada ano 1,00
Experiéncia de trabalho no exercicio da fungio o docente em sala de aula emEEEP, minimo de 1 (um) ano,
limitado a 03 (trés) anos, sendo 1,0 ponto por cadaano 3,00
IExperiéncia de trabalho no exercicio da fungdo docente em sala de aula, minimode 1 (um) ano, limitado a 04
(quatro) anos, sendo 0,5 ponto por cada ano 2,00
IAprovagao em concurso ou selegao publica na disciplina a que concorre. 1,00
IDiploma, devidamente registrado, ou Certiddo Oficial de Conclusdo do Curso deLicenciatura na disciplina a que
iconcorre, limitado a um curso. 2,00
(Certificado de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo com carga horaria minimade 360 (trezentos e sessenta)
horas, oferecido de acordo com as Resolugdes n°s12/83, 03/99 ¢ 01/2001, do Conselho Nacional de Educagao
(CNE), limitado a umcurso. 1,00
ITOTAL DE PONTOS OBTIDOS 10,00

RESPONSAVEL PELA ANALISE DO CURRICULO

ANTONIO ELIVAL PEREIRA
DATA: 12/01/2015
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